
          

 
 

 
 

DEUXIÈMES PROPOSITIONS 
DE LA DIRECTION 

 

Après cette brève suspension de séance, la Direction a proposé : 

� Ouvriers 

� 0,4 % d’augmentation générale au 1er avril  
� budget de 0,2 % en juillet pour les augmentations 

individuelles, promotions et développement (budgets 
scindés) 

 

� Employés, techniciens et agents de maitrise 

� 0,3 % d’augmentation générale au 1er avril 
� budget de 0,3 % en juillet pour les augmentations 

individuelles, promotions et développement (budgets 
scindés) 

 

� Cadres 

� 0,6 % d’augmentation au mérite en juillet 
 

� Complément 

� Revalorisation de 0,4 % du seuil d’embauche et des primes 
spécifiques 

  

 

La Direction a précisé qu’il n’était pas envisageable d’harmoniser 

les congés d’ancienneté pour pouvoir assurer la pérennité des 

emplois des salariés de Garchizy, mais elle accepte de leur 

accorder le lendemain de Noël. 

 

Le SNI-UNSA fera ses contre-propositions après la suspension de 

séance. 

 

Reprise des discussions à 14h15. 
 

 

 

19 mars 2015 -  12h30 


