
Désignation des membres du bureau 

Secrétaire :   Didier POYARD (SNI - UNSA) 

Secrétaire adjoint : Sébastien GONDARD (SNI – UNSA) 

Trésorier :   Olivier SAVRY (SNI – UNSA) 
 
 

 
Membres du Comité Central d’Entreprise 

 
Les membres du CE ont voté comme représentants au CCE : 

Titulaires :  Sébastien LISTRAT et Olivier SAVRY 

Suppléants : Didier POYARD et Anne BERTHOT 

Représentant syndical au CCE : Sébastien GONDARD 

 

 

 

 

 
 

 

Désignation des membres des commissions 

Aide au logement (4 membres) :  

- Jean-Luc BRUNET 

- Sébastien GONDARD 

Formation professionnelle (6 membres) : 

- Sébastien LISTRAT 

- Vincent COUDERC 

- Pascal PERRIN 

Égalité professionnelle (6 membres) :  

- Anne BERTHOT 

- François BONNET 

- Sébastien LISTRAT 

Restaurant (6 membres) :  

- Anne BERTHOT 

- Sébastien GONDARD 

- Philippe REVILLIER 

Le Secrétaire du CE est membre de droit pour chacune des commissions. 

 
 
 

 

 

 

 
 

         
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 février 2015 

Membres SNI - UNSA 

Membres SNI - UNSA 
 

Membres SNI - UNSA 
 

Membres SNI - UNSA 
 



Point production 

 

Suite à la demande de plusieurs clients, une hausse de 1500 moteurs est prévue pour 

augmenter  notre production journalière de 190 à 230 moteurs. 

 Une hausse des programmes de pièces de rechange ( vilebrequins et AAC) est à 

réaliser pour l'établissement de Cordoba. 

 

Ainsi il sera fait appel à 149 intérimaires jusqu'à fin mars 2015 et 7 personnes prêtées 

de Garchizy. 

 

Détail secteurs intérimaires : 

Usinage fonte : 29 

Usinage B1 : 31 

Montage : 77 

Logistique : 10 

9 intérimaires remplaceront les salariés qui réintègrent la maintenance. 

 

 Montage : Une équipe de nuit fixe au montage sera mise en place. 

 

 

 Usinage : Des équipes en VSD pour les secteurs culasses (21 personnes) et 

vilebrequins (14 personnes) débuteront le vendredi 20 février 2015 pour une 

durée de 6 semaines. 

Les salariés du secteur bielles reprendront un cycle en 2/8. 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

  


